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No dia dezenove de novembro de 2012, às nove horas e trinta minutos, reuniram-se na Escola de 1 

Saúde Pública “Dr. Jorge David Nasser”, os membros da Comissão Permanente de Integração 2 

Ensino-Serviço (CIES), para a trigésima sexta reunião ordinária. A reunião foi presidida pelo 3 

professor Milton Miranda Soares, Coordenador Estadual de Educação na Saúde. Estavam 4 

presentes os seguintes membros dessa comissão: Francisco Tavares da Câmara, Milton 5 

Miranda Soares, Evelyn Ana Cafure, Francisco José Mendes dos Reis, Guadalupe Lazcano 6 

Mores, Jacinta de Fátima Machado, Lígia Thomé Pires, Vânia Paula Stolte Rodrigues, além 7 

dos participantes: Mariza Pereira Santos e Vera Regina D. V. Biolchi Oliveira.  O professor 8 

Milton iniciou a reunião falando sobre a reunião em que ele participou em Brasília nos dias 07, 08 9 

e 09 de novembro, onde foram discutidas a Avaliação da Educação Permanente em nível 10 

Nacional, cada Estado teve a sua justificativa com relação à execução das ações, em alguns 11 

Estados não existem instituições capazes de executar as ações por este motivo os recursos não 12 

estão sendo gastos. No Estado de Mato Grosso do Sul as ações estão sendo executadas graça a 13 

existência das Escolas de Saúde Pública e a Escola Técnica do SUS, no entanto haverá 14 

necessidade de contarmos com outras instituições parceiras, principalmente em Dourados e Três 15 

Lagoas. Não houve sugestão para alteração da Ata da 35ª reunião, entendendo-se que a mesma 16 

estava aprovada. Em seguida, Jacinta de Fátima Machado apresentou a demanda de Educação 17 

Permanente para o ano de 2013 da Macrorregião de Campo Grande, expondo a proposta de 11 18 

cursos do Programa de Formação em Saúde e Trabalho (PFST), para intervenção de ensino em 19 

serviço. Foi aprovado na CIR somente cinco cursos que são 1- Curso de Introdução e Acolhimento 20 

aos Trabalhadores no AVA Moodle – A Saúde Baseada em Evidências e a Clínica Ampliada – 40 21 

horas, 2- Curso de Saúde Mental – 60 horas, 3- Curso de Atenção Integral à Saúde da Mulher por 22 

Ciclo de Vida – 40 horas, 4-  Curso de Assistência Multidisciplinar à Saúde da Gestante – 40 23 

horas, 5- Curso de Assistência Multidisciplinar à Saúde da Criança – 40 horas; os cinco cursos 24 

serão para as Macrorregião de Campo Grande, de Dourados e Três Lagoas, não foi programado 25 

recurso para deslocamento dos profissionais a execução será feita em Campo Grande e o 26 

deslocamento irá ficar por conta das Secretarias Municipais; esses referidos cursos ainda não 27 

foram aprovados na CIES. Evelyn Ana Cafure apresentou o recurso e a demanda da Educação 28 

Profissional e os cursos que ainda estão faltando ser executados são  Aperfeiçoamento em saúde 29 

do idoso para os Agentes Comunitários de Saúde, 66 turmas e Fortalecimento de ETSUS e 30 

Reestruturação do Projeto Político Pedagógico já aprovado na CIES, Técnico de Enfermagem  31 

com turmas para Santa Casa, estão sendo analisados e como é de praxe serão passados pela CIES 32 
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para serem aprovados. Na seqüência Ligia Thomé Pires apresentou a demanda da Macrorregião de 33 

Três Lagoas para o ano de 2013,  1- Pós Graduação em Gestão em Saúde Pública – 01 turma em 34 

Três Lagoas e 01 turma em Paranaíba; 2- Curso de Atendimento de trauma para enfermeiros 35 

(ATCN) e Atendimento de Suporte Básico de Vida para médicos (ATLS) – 01  turma em Três 36 

Lagoas e 01 turma em Paranaíba; 3- Treinamento Introdutório em Urgência e Emergência com 37 

Ênfase no Suporte Básico de Vida – 2ª turma em Três Lagoas; e contra partida do Curso de 38 

Acolhimento, todos  os cursos foram  aprovados na CIES e homologado na CIB, comprometido 39 

no saldo R$ 226.925,35 (Duzentos e vinte e seis mil novecentos e vinte e cinco reais e trinta e 40 

cinco centavos), Ligia relatou que o Curso de Acolhimento foi aprovado na CIR de Três Lagoas, 41 

com uma diferença no valor de R$ 15.000,00 (quinze mil reais), que será pago pelo Estado como 42 

contra partida. Nada mais havendo para discussão o prof. Milton Miranda agradeceu a presença de 43 

todos e a reunião foi encerrada às dez horas e quarenta minutos, e eu Vera Regina Dalla Vechia 44 

Biolchi Oliveira, Secretária Executiva da CIES lavrei a presente ata que será aprovada na próxima 45 

reunião. 46 


