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Convocacdo para a 22 FASE — ANALISE DE CURRICULO do PROCESSO DE SELECAO
para 0 preenchimento de vaga remanescente (Area: Farméacia) do PROGRAMA DE
RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM CUIDADOS CONTINUADOS INTEGRADOS -
Area de concentracdo: Atencdo a Saude do ldoso (PREMUS CCIl) UFMS/HOSPITAL SAO
JULIAO/ESP/SES, como segue:

1. Da Convocacao:

1.1. Serd@o convocados para a 22 Fase do Processo Seletivo os candidatos aprovados e classificados
na 12 Fase, na ordem decrescente de desempenho. Por motivo de empate, ainda apos a aplicacdo dos
critérios do subitem 5.1.14 do EDITAL UFMS/PROPP N° 74, DE 12 DE MARCO DE 2018, os
candidatos serdo convocados igualmente para a segunda fase da selecéo.

1.2. Data, horério e local da entrega de documentos dos candidatos selecionados para a 22 fase:

Dia: 21 de marco de 2018.

Horario: das 8h00min as 13h00min (horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul).

Local: Escola de Saude Publica “Dr. Jorge David Nasser”, localizada na Av. Senador Filinto Muller,
1480, Vila Ipiranga, Campo Grande/MS.

1.3. O candidato selecionado para a 22 fase devera apresentar, pessoalmente ou por seu representante
com procuracéo, 0s seguintes documentos:

1.3.1 Ficha “Pontuacdo do Curruculo Lattes” (ANEXO 1), preenchida, impressa e assinada;

1.3.2. Original e fotocdpia do diploma de graduacdo em Farmacia ou declaracdo de conclusdo de
curso, expedido pela instituicdo de ensino superior de origem reconhecida pelo MEC. No caso de
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diplomas expedidos em instituicbes estrangeiras, apresentar original e fotocopia do mesmo
revalidado no Brasil;

1.3.3. Os originais e as fotocopias de documentos dos ultimos cinco anos (2013-2017) que
comprovem a pontuagdo marcada pelo candidato na Ficha “Pontuacdo do Curriculum Lattes”;

ATENCAO:

1.3.4. No momento da entrega dos documentos, as fotocopias serdo conferidas com os originais, que
serdo devolvidos em seguida;

1.3.5. A néo entrega da ficha de Pontuacdo do Curriculum Lattes devidamente preenchida e dos
documentos comprobatorios impedira a realizacdo da 22 fase do Processo Seletivo, acarretando na
exclusédo do candidato.

1.3.5. 2° FASE: ANALISE DE CURRICULO:

1.3.6. Para a analise do curriculo, serd confrontada a ficha de Pontuacdo do Curriculo Lattes,
preenchida pelo candidato, com as fotocopias dos documentos enviados, em conformidade com o0s
itens e a pontuacao especificada no ANEXO 1.

1.3.6. A andlise do curriculo teréd carater classificatorio e serd avaliada de 0,0 (zero) a 10,0 (dez)
pontos.

1.3.7. O resultado da analise do curriculo e a lista classificatéria da 22 fase serdo divulgados no dia
23 de marco de 2018, no site: www.esp.ms.gov.br, cabendo recurso quanto a analise do curriculo
no dia 26 de marco de 2018.



http://www.esp.ms.gov.br/
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Anexo 1 - Ficha de Analise de Curriculo

DESCRICAO PONTUACAO | QUANT | SOMA
1. Pés-graduacdo / Especializacdo Lato Sensu na area de salde
. . i 0,5

reconhecido pelo MEC — maximo 1 item
2. Artigos publicados em periddicos cientificos indexados — maximo 05
2 artigos ’
3. Apresentacgéo de trabalhos em eventos cientificos na area da saide
(seminarios, conferéncias, palestras, mesa redonda — maximo 4 0,25
apresentacoes
4. Cursos e/ou Simposios realizados na area da saude e/ou especificos
da area profissional (carga horaria minima de 40 horas) — maximo 2 0,5
Cursos
5. Participacdo em projetos de pesquisa e/ou extensdo na area da 10
salide e/ou especificos da area profissional — maximo 2 eventos ’
6. Participacdo em Programas de iniciacéo cientifica 10
institucionalizado (PIBIC, IC-Jr., PET) — maximo 2 participacfes ’
7. Desenvolvimento de estagio extracurricular na area da salde (carga

L " L 0,5
horéaria minima de 100 horas) — maximo 2 participac0es
8. Desenvolvimento de monitorias em disciplinas na formacao
profissional (carga horaria minima de 40 horas) — maximo 2 0,5
participacoes
9. Participacdo em projetos de voluntariado (trabalhos sociais) (carga 05
horaria minima de 100 horas) — maximo 1 participacdo ’
10. Membro de Comissdo Organizadora de eventos e/ou cursos na
area da saude e/ou especificos da area profissional (carga horaria 0,5
minima de 20 horas) — maximo 2 participacfes

NOTA FINAL (soma total dos itens)
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