Governo do Estado de Mato Grosso do SulSecretaria de Estado de Saude

Diretoria-Geral de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Salude 7}/‘y
Coordenadoria-Geral de Educacdo na Saude et V4
Escola de Saude Puablica Dr. Jorge David Nasser ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

EDITAL DE SELECAO N° 1, DE 16 DE MAIO DE 2022

A Escola de Saude Publica Dr. Jorge David Nasser divulga 0s recursos
interpostos quanto a publicacdo das inscrigdes deferidas e indeferidas do EDITAL DE
SELECAO N° 1, de 16 de maio de 2022, que trata do Processo Seletivo visando & sele¢io
de candidatos para preenchimento de vagas no curso de POS-GRADUACAO LATO
SENSU EM SAUDE PUBLICA.

Os resultados referentes a este Edital serdo divulgados constando apenas o nimero
de inscrigéo do (a) candidato (a), gerado pela plataforma de cadastro.

N° DE _
INSCRICAO

RESULTADO MOTIVO

Refizemos o passo a passo da candidata no sistema,
e realmente ndo houve a finalizacdo da inscricéo,
20220216 INDEFERIDO | apesar da insercdo de todos os documentos. A
candidata deveria clicar no botdo finalizar,
conforme orientacdo da plataforma.

Refizemos o passo a passo da candidata no sistema,
e realmente ndo houve a finalizacdo da inscricéo,
20220266 INDEFERIDO | apesar da insercdo de todos os documentos. A
candidata deveria clicar no botdo finalizar,
conforme orientacdo da plataforma.

20220139 INDEFERIDO | Néo é possivel fazer substituicdo de documentos
Conforme item 4.14.1 descreve: (..). Os
candidatos com vinculo na Prefeitura Municipal de
Campo Grande/Secretaria de Saude deverdo
substituir o item 4.14.VI por Declaracdo emitida
pelo setor de recursos humanos ou similar
informando que o candidato atende aos requisitos
para liberacdo para capacitacdo, conforme Anexo
VI. Esclarecemos que a palavra "similar" se refere
a setor compativel com o Recursos Humanos,
recebendo diversas nomenclaturas nas institui¢des.
Deste modo, o documento apresentado continua
divergente do solicitado.

20220303 INDEFERIDO

Campo Grande (MS), 13 de junho de 2022.

Comissao do Processo Seletivo
Resolugdo “P” SES N. 276, de 20 de maio de 2022.



