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Gestao, Formacao e Qualificacao da
Forca de Trabalho no SUS

A Superintendéncia de Gestao do Trabalho e Educacdo na Sadde (SGTES), que compoe
o organograma da Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul (SES/MS), é
responsavel pela formulacdo de politicas publicas voltadas a gestdo, formacado e
qualificacdo dos trabalhadores da saude no estado. Sua atuag&o inclui a promocao da
integracdo entre os setores de salude e educagdo, o fortalecimento das instituicoes
formadoras de profissionais da drea e o aprimoramento da relagdo entre as gestdes
estadual e municipal do Sistema Unico de Satde (SUS).

Além disso, a SGTES coordena o desenvolvimento da forca de trabalho, articula
atividades com instituicoes educacionais e de salde, tanto nacionais quanto
internacionais, e promove a qualificacdo e formacdo permanente dos profissionais da
saude, incentivando a inovacao tecnolégica por meio da triade ensino-pesquisa-
extensao.
Para cumprir essas atribuicdes, conta com o apoio das unidades:

« Coordenadoria de Gestdo do Trabalho

+ Escola de Saude Publica Dr. Jorge David Nasser

 Escola Técnica do SUS “Profa. Ena de Aradjo Galvao”

Como a SGTES pode apoiar os municipios?

Com o objetivo de exercer sua funcao

interfederativa, a SGTES se coloca a disposicdo dos

gestores e gestoras de salde de Mato Grosso do Sul SGT Es o f\.
para apoiar a organizagdo da forga de trabalho, o - | X ®
desenvolvimento de carreiras no SUS, a formacao e i:‘:.f;::?ZZZ":C'ZS':J’LZ"ZZZZ "
qualificacdo profissional, além de fomentar a

pesquisa, a extensao e a inovacao em saude.

Superintendente
André Vinicius Batista de Assis

® (67)3318-1612



Coordenadoria de Gestao do Trabalho (CGT)

A CGT atua no aprimoramento dos processos o o
administrativos e operacionais, com o objetivo de tornar ° @ %
a forca de trabalho mais eficiente, qualificada e .’ c.
valorizada. Para isso, busca novos modelos . Q
organizacionais que tornem o trabalho mais Aagil, e o
. . COORDENADORIA DE
integrado e humanizado. GESTAO DO TRABALHO

Suas agbes incluem a implementacdo de politicas de valorizagdo profissional, a
definicdo das necessidades da forca de trabalho na salde, tanto em termos
quantitativos quanto qualitativos, e o acompanhamento da trajetéria funcional dos
servidores, oferecendo suporte desde a admissdo, desenvolvimento até o processo de
preparagdo para aposentadoria. Além disso, a CGT propode e desenvolve mecanismos
para fortalecer a gestdo do trabalho e promover um ambiente profissional mais
saudavel e sustentavel nas unidades de saide do Estado.

A CGT pode apoiar os municipios nos temas:

+ Gestao e organizagao do trabalho.

« Desenvolvimento e valorizagado profissional.

« Gestdo da forca de trabalho.

« Acompanhamento longitudinal dos servidores.

« Dimensionamento da forca de trabalho.

« Comissao de ética no servico publico.

« Plano de cargos e carreiras.

« Plano de Gestdo do Trabalho e Educacédo na Saude.

Coordenadora
Keila Regina de Oliveira

e(67) 3318-1786



Escola de Saude Publica Dr. Jorge David
Nasser (ESP/MS)

Publico alvo: trabalhadoras (es) de nivel superior do SUS.

A ESP/MS tem como missdo identificar as necessidades de ° >
formacao e qualificagcdo da forca de trabalho para o SUS em OY)/

Mato Grosso do Sul. Para isso, propde e coordena AVAA
programas de pods-graduacdo e educacao permanente em

saude, atendendo as demandas da saude coletiva na regiao ESCOLA DE SAUDE PUBLICA

e promovendo a atualizacdo continua dos profissionais do D L EE RN Y DL AS SER

SUS em diferentes niveis de formacao.

Além da oferta de cursos, realiza estudos e pesquisas para aprimorar o cuidado em
saude, os servicos prestados e a qualidade de vida da populagdo. Promove atividades
de extensido que fortalecem a interacdo com a comunidade e incentivam a cooperacéo
com outras instituicdes de ensino.

Atua ainda na proposicdo de processos de avaliacdo e acreditacdo, na formalizacdo de
convénios e parcerias com diversas organizacbes e no fomento ao intercambio e a
cooperagao em ensino e pesquisa e colabora com a Rede de Escolas e Centros
Formadores em Saude Publica.

A ESP/MS tem a seguinte carteira de servicos:

« Oferta de cursos de pds-graduacao lato sensu.

« Vagas em residéncias multiprofissionais e médica.

« Pesquisa cientifica e extensao.

 Revista de Saude Publica.

 Cursos livres, na modalidade presencial, autoinstrucional e hibrida.

« Credenciamento de prestadores de servico.

« Eventos cientificos.

« Apoio na elaboracao de projetos pedagdgicos de curso e plano de educacao
permanente em salde.

« Desenvolvimento de metodologias ativas de problematizagao da realidade.

» Comissao de Integragdo Ensino-Servico.

Diretor
André Vinicius Batista de Assis

® (67) 3345-80000



Escola Técnica do SUS “Profa. Ena de Araujo
Galvao"” (ETSUS/MS)

Publico alvo: trabalhadoras (es) de nivel médio e técnico do SUS.

A ETSUS/MS tem como principal missao formar e qualificar
a forca de trabalho de nivel médio e técnico para o SUS.

Para isso, assegura o cumprimento das leis e requlamentos, qv
9 ; 9 WETSUS

define atribuicdes especificas para a unidade escolar e _7 P e e
supervisiona a programagdo orcamentaria anual. Além /AN ARAUJO GALVAO
disso, coordena e avalia as atividades escolares, tanto

interna quanto externamente, administra atos relacionados

ao ensino e a conduta disciplinar e implementa diretrizes

pedagdgicas.

A ETSUS/MS também estabelece parcerias e convénios com diversas organizacdes,
promovendo o intercambio e a cooperacao em ensino e pesquisa, contribuindo para a
qualificacao profissional e o fortalecimento da forca de trabalho no SUS.

A ETSUS/MS, focada no pessoal de nivel médio e técnico, tem

por servigos:
« Oferta de cursos de nivel técnico e pds-técnico.
« Cursos de qualificagdo profissional.
« Avaliacdo institucional interna e externa.
» Gestao de documentos académicos.

Diretor
Newton Gongalves

e (67) 3345 8056 - (67) 3345 8055



Acesse a nossa plataforma de aprendizagem
com cursos totalmente gratuitos e
autoinstrucionais
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https://ead.saude.ms.gov.br/
https://www.esp.ms.gov.br/sgtes/
https://www.esp.ms.gov.br/cgt/
https://www.etsus.ms.gov.br/
https://www.esp.ms.gov.br/

Fale conoscol!

Coordenadoria de Gestao do Trabalho

Coordenadora: Keila Regina de Oliveira
Telefone: (67) 3318 1786

Setor de Apoio: Victor Hugo de J. Gutierre
Telefone: (67) 3318 1786

Geréncia de Folha de Pagamento: Aline P. Benites
Telefone: (67) 33181657

Geréncia de Direitos e Vantagens: Helen Alexandra Araujo
Telefone: (67) 3318 1646

Geréncia de Atencgao ao Servidor: Laura Tatiana N. do Prado
Telefone: (67) 3318 1622

Geréncia de Cadastro e Lotacdo: Josiane P. Lima
Telefone: (67) 3318 1652

Geréncia de Desenvolvimento Funcional: Ana Paula R. M. Lagemann
Telefone: (67) 3318 1658

Escola de Saude Publica Dr. Jorge David Nasser

Apoio Administrativo: Maristela A. M. Rios
Telefone: (67) 98163 0898

Geréncia Administrativa e Financeira: Clissia A. R. Diniz
Telefone: (67) 98163 2628

Chefia Administrativa: Rejane Ester Tomazzoni
Telefone: (67) 98163 1379

Secretaria Académica: Helizene M. da Silva
Telefone: (67) 98163 2669

Geréncia de Educacdao Permanente em Gestao e Atengao a Saude: Fernanda S. Canale
Telefone: (67) 98163 0898

Geréncia de Pesquisa Extensao e Inovacdao em Sadde: Inara P. da Cunha
Telefone: (67) 3345 80000

Geréncia de Formacao e Acompanhamento Pedagogico: Maria de Lourdes Oshiro
Telefone: (67) 3345 80000

Escola Técnica do SUS “Profa. Ena de Araujo Galvao”

Geréncia Pedagdgica: Ewangela Aparecida Pereira
Telefone: (67) 3345 8058

Geréncia de Educacdo Permanente: Denise Rodrigues Fortes
Telefone: (67) 3345 8049

Secretaria Escolar: Gislaine F. Maggioni
Telefone: (67) 3345 8056
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