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No dia nove de junho de 2021, as nove horas e cinco minutos, reuniram-se on-line, os membros da
Comissdo Permanente de Integracdo Ensino-Servigco (CIES), para a centésima quarta reunido ordinaria. A
reunido foi coordenada por Edgar Oshiro da Escola de Saude Publica Dr. Jorge David Nasser — ESP e
contou com a presenca dos demais membros desta comissdo: Ewangela Pereira membro suplente
representante da Escola Técnica do SUS Prof® Ena de Araldjo Galvao/ETSUS; Marcia Cereser Tomasi
membro titular e Wellington Rodrigues de Almeida membro suplente representantes da Coordenadoria
Estadual de Telessaude - CETEL; Cassia Barbosa Reis membro titular representante da UEMS; Silvia
Helena M. de Moraes membro titular representante da FIOCRUZ; Josiane F. Peralta Dan membro titular
representante da Comissdo Intergestores Regional da Macrorregidao de Dourados — CIR; Dilene E.
Vendramini Duran membro titular representante da Comisséo Intergestores Regional da Macrorregido de
Trés Lagoas — CIR; Bruna Fernanda B. Queiroz membro suplente representante da Comisséo
Intergestores Regional da Macrorregido de Trés Lagoas — CIR; Karine Ferreira da Costa membro
suplente representante da Universidade Cat6lica Dom Bosco - UCDB; Ana Paula Dossi membro suplente
representante da Universidade Federal da Grande Dourados — UFGD; Joseley Adimar Ortiz membro
suplente representante do Conselho Estadual de Educacdo — CEE; Anisio Guilherme da Fonseca membro
titular e Altivani Leite de Souza membro suplente representantes do Conselho Estadual de Saude — CES;
Alfredo Anastacio Neto membro titular representante da SUPED/SED e Maristela A. Matos Rios,
secretaria executiva da CIES, além das participantes: Maria de Lourdes Oshiro da ESP; Karine
Cavalcante da Costa e Vanessa Rosa Prado da Secretaria de Estado de Salde/SES; lonise Catarina de
O. Piazzi e Lucimara Magalhédes da Secretaria Municipal de Saude de Campo Grande e Livia Thais R.
Dutra do CES. Edgar cumprimentou a todos, mencionou a pauta: Aprovacao da ata da 103? reunido da
CIES; Planifica SUS — Karine/SES; Ano Internacional dos Trabalhadores da Saude e Assisténcia —
Lourdes; Curso de Qualificacdo em Saude da Familia para profissionais da APS — Marcia Cereser e
informes Projeto 1 e 2 - Formacdo para o Controle Social da CIEPS/CNS, parceria OPAS, FIOCRUZ,
ENSP Dr. Sérgio Arouca e CES MS — CES. Perguntou se teria alguma alteracdo na ata, ndo havendo, a ata
da 1032 reunido CIES foi aprovada e passou a fala para Karine que cumprimentou a todos, apresentou a
situacdo do projeto do PlanificaSUS; a primeira fase iniciou em fevereiro de 2019 e pode ser compreendida
como um momento de discussdo e mudanga no ‘“modus operandi” das equipes e servigos, buscando a
padronizacdo na operacionalizacdo de uma dada rede de atencdo e a organizar 0s macroprocessos da
atencdo a salde, com a finalidade de melhor a funcionalidade da Rede de Atencdo a Salde, com base no
Modelo de Atencdo as Condicbes Crénicas. A planificacdo da Atencdo a Salde € a organizacdo do
processo de trabalho com qualidade. A primeira fase ocorreu em 2019, baseada no triénio 2018/2020 do
PROADI-SUS que é o Programa de Apoio ao Desenvolvimento Institucional do SUS em que hospitais de
exceléncia se utilizam de recursos de deducéo de impostos para projetos de aperfeicoamento e qualificagdo
do SUS, o PlanificaSUS é um destes projetos em que o Hospital Albert Einstein € o executor; a primeira
fase foi trabalhada com a metodologia da metafora da casa, comecando pela organizacdo da Atencédo
Primaria a Saude/APS o fundamento da base € trabalhar os macroprocessos basicos APS que séo a
territorializacdo, o cadastro da populacdo, a descricdo da clientela e a estratificacdo de risco familiar desta
clientela. O segundo macroprocesso, primeira parede, Atencdo aos Eventos Agudos, ou seja, a classificagdo
de risco e atendimento de urgéncia e emergéncia nas unidades béasicas de saude. O terceiro macroprocesso,
segunda parede, Atencéo as CondicGes Cronicas ndo agudizadas, Enfermidades e Pessoas hiperutilizadoras,
sendo trabalhada a estratificacdo de risco das subpopulagdes, o hipertenso de baixo, médio e alto risco,
idosos e criangas. O teto, macroprocesso de Atencdo Preventiva; o telhado, macroprocesso de Demandas
Administrativas; a porta, macroprocesso de Aten¢do Domiciliar; as janelas, macroprocesso de Autocuidado
Apoiado e macroprocesso de Cuidados Paliativos. Esta metodologia tem uma ordem cronoldgica e uma
ordem ldgica de organizacdo da Atencdo Primaria. Na primeira fase do PlanificaSUS foram trabalhadas
quatro etapas: a primeira etapa de Integracdo entre Atencdo Primaria e Atencdo Especializada na Rede de
Atencdo a Saude/RAS; a segunda etapa Territorio e Gestdo com base populacional; a terceira etapa acesso
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a RAS e a quarta etapa Gestdo do Cuidado. A fase operacional com 4 etapas, foram realizados workshops
(capacitacao de todos os profissionais) e oficinas tutoriais (pratica na unidade). No Mato Grosso do Sul, o
PlanificaSUS, na primeira fase trabalhou com duas regifes de Saude (Aquidauana e Jardim) e informou
também sobre os resultados, que em parte foram alcancados. Karine mencionou a segunda fase, PROADI-
SUS/PlanificaSUS- fase 2, triénio 2021/2023, a continuidade sera nos mesmos municipios das regides de
Agquidauana e Jardim. O PlanificaSUS ¢ a organizacdo da Atencdo Ambulatorial Especializada em Rede
com a Atencdo Primaria a Saude, tem como proponente o Conselho Nacional de Secretarios de
Saude/CONASS, executora a Sociedade Beneficente Israelita Brasileira Hospital Albert Einstein, area
técnica responsavel a SAPS/MS, area de atuacdo no desenvolvimento de técnicas e operacdo de gestdo em
servicos de saude, periodo de execucdo de Janeiro/21 a dezembro/23. O Objetivo geral é dar continuidade a
implantacdo da metodologia de Planificacdo da Atencdo a Saude, em regides de salde das 20 Unidades
Federativas que finalizaram a Fase 1 do PlanificaSUS. Objetivos especificos: Apoiar o corpo técnico
gerencial das secretarias estaduais e municipais de saude no planejamento, operacionalizacdo e
monitoramento e controle das etapas da fase 2 do PlanificaSUS; Realizar o gerenciamento do projeto
através de um sistema (e-Planifica); Apoiar o monitoramento de indicadores de salde nas unidades em
implantacdo do PlanificaSUS; Capacitar profissionais de salde para desempenhar o papel de tutores do
PlanificaSUS, na atengdo primaria e atencdo ambulatorial especializada; Capacitar profissionais referéncias
técnicas na PAS para o processo de gerenciamento do PlanificaSUS na SES; Capacitar profissionais em
cuidados paliativos aplicados a Atencdo Priméria a Saude; Gerar evidéncias cientificas relacionadas a
Planificacdo da Atencdo a Saude; Realizar Simposio para compartilhamento de experiéncias exitosas e
troca de saberes; Expandir a implantacdo da metodologia da Planificacdo da Atencdo a Saude para as
demais unidades de atencdo primaria dos municipios participantes e expandir a implantacdo da
metodologia da Planificacdo da Atencdo a Salde para organizacdo da atencdo ambulatorial especializada
em outras linhas de cuidado. Mencionou também a estrutura analitica do projeto PlanificaSUS com suas
etapas, o cronograma que inicia em julho de 2021 e encerra em 2023, esta nova fase do PlanificaSUS sera
presentada, nesta semana, aos gestores e coordenadores da SES, com a presenca da analista especializada
do Albert Einstein trazendo também os resultados e finalizou agradecendo a todos. Edgar agradeceu a
Karine pela apresentacdo. Anisio parabenizou Karine, a todos que estdo em defesa do SUS e da vida,
perguntou como o controle social pode estar, ou se ja esta, inserido e somando esfor¢os no PlanificaSUS.
Karine respondeu que o controle social aparece na primeira etapa do fundamento da construcao, onde uma
das atividades que a Unidade Basica de Saude laboratdrio tem que desenvolver é a instituicdo do colegiado
gesto, dentro do PlanificaSUS o controle social faz parte de toda a implantagcdo da mudanca do processo de
trabalho. Dilene cumprimentou a todos, parabenizou Karine pela apresentacdo e mencionou que
novamente reivindica Corumba no PlanificaSUS. Karine mencionou a SES decidiu pelas regides de
Agquidauana e de Jardim devido ao vazio assistencial, principalmente na linha materno-infantil e que o
PlanificaSUS estd no Plano Estadual de Saude e ja houve a proposta para atender todas as regides do
Estado € um compromisso previsto para 2021 a 2023 e ja houve conversa da SES com Corumba para
comecar com umas tarefas do inicio do PlanificaSUS. Altivani perguntou qual a proposta que o planifica
traz para garantir a seguranca e a saude fisica e mental dos Profissionais de Saude. Karine mencionou que
o0 PlanificaSUS possibilitard a organizacdo do acesso, do servico, com o0s blocos de horas e minimizagéo
dos fluxos dentro da unidades de saude, assim as filas irdo diminuir e até mesmo acabar, as pessoas serdo
atendidas de forma correta, no tempo correto e o profissional médico tera a obrigatoriedade de permanecer
na unidade de salde, o paciente sera atendido de forma satisfatdria o que terd& uma menor incidéncia de
casos de pacientes com atitudes contra os profissionais de saude. Edgar agradeceu a Karine, mencionou a
importancia desta pauta e convidou para estar presente em outras reunides e passou a fala para Anisio, que
cumprimentou a todos, fez uma introducdo do informe e passou a fala para a Livia secretaria executiva do
CES, que mencionou que o CES em parceria com o Conselho Nacional de Salude tem feito a formacéo de
conselheiros, representantes de sindicatos e outros atores do movimento social, o CES desde 2017 vem
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realizando algumas oficinas com intuito de promover um conhecimento mais amplo sobre o que é
conselho, o papel do conselheiro na sua atuacdo na sua regido. A oficina conta com tutores altamente
qualificados, o custeio, financiamento de cartilhas, hospedagem, alimentacdo, translado, tudo custeado pelo
orcamento do CES com o Conselho Nacional de Saude, as oficinas tém duracdo de trés dias, em 2017,
2018, 2019 e 2020 foram realizados encontros presenciais com a participacdo em cada oficina, entre 80 e
100 cursistas, a tltima oficina que foi realizada no ano de 2020 contou com aproximadamente 30 cursistas.
O processo de formacédo das oficinas, fala primeiramente sobre o processo histérico do SUS, o que é o
SUS, sua consolidagdo, os principios e as diretrizes organizativas, na segunda etapa é a parte do
financiamento, como faz analise dos relatorios, dos instrumentos de gestdo e por Gltimo o processo de
multiplicacdo dos cursistas nas suas regides e nas suas bases. Altivani mencionou sobre a importancia e a
preocupacdo no processo de multiplicacdo néo ficar somente nos conselhos municipais de saide e sim que
sejam feitos com as comunidades. Anisio informou que no dia anterior aconteceu a oficina da sétima etapa
nacional na modalidade online e terd a proxima no dia 26 de junho, mencionou a importancia e solicitou
maior proximidade entre as instituicdes e encerrou agradecendo a todos. Edgar agradeceu, convidou o
CES para fazer uma apresentacdo do papel da comisséo de educagdo permanente para o controle social e
alinhar a politica de educacéo permanente. Em seguida passou a fala para Maria de Lourdes, que explicou
que a Organizacdo Mundial da Saude declarou 2021 o Ano Internacional dos trabalhadores da Saude e
Cuidadores, como reconhecimento e gratiddo por todo o esfor¢o e dedicacdo contra a pandemia covid-19,
com o mundo empenhado nos esforgos para que valorize os trabalhadores da Satde. No Brasil haverd uma
acdo que esta sendo pensada, idealizado em edital de selecdo nacional, com um grupo de trabalho do Brasil
com as escolas de saude publica, a apresentacdo serd em forma de experiéncias relacionadas aos
trabalhadores da salde, um compartilhamento e apresentacdo de experiéncias exitosas, inovadoras
relacionados a trabalhadores no enfrentamento a pandemia. Solicitou que seja pensado em trabalhos e
atividades para que o Mato Grosso do Sul também seja representado na selecdo nacional, com anuéncia da
SES/MS. Dividido em quatro eixos: A valorizacdo e humanizacdo dos trabalhadores da Saude; Saude e
seguranca dos trabalhadores do SUS; Ac¢bes de educacdo permanente em salde no enfrentamento a covid-
19 e Planejamento da forca de trabalho em saude. Anisio perguntou como 0 CONASS esta ligado com a
rede nacional de salde do trabalhador. Edgar informou que este edital esta sendo construido, pelos
representantes da camara técnica do CONASS. Outro informe, Marcia Cereser que mencionou sobre o
Curso de Qualificacdo em Saude da Familia para profissionais da Atencdo Priméria a Saude, o nimero de
inscritos € significativo, porém o nimero de concluintes é pouco significativo, existe um compromisso com
todas da atencdo primaria. O curso faz parte de um convénio e foi estabelecido um prazo de 3 meses como
meta para finalizagdo. Wellington mostrou o relatdrio de inscritos e concluintes por macrorregides, dos 79
municipios, alguns ndo tem escritos e nem concluintes e solicitou a divulgacdo para atingir mais
profissionais. Marcia Cereser informou que € um curso de 45 horas, no dltimo moédulo trata do
Telessaude, suas ofertas, com a condicdo de aprofundar mais no que o Telessaude oferece, aprender a
utilizar a plataforma de teleconsultoria e apoiar nas condutas da unidade de saude para encaminhamentos,
solicitacdo de profissional especializado dando o andamento aos manejos dos casos, agradeceu pela
cooperacdo e colaboragéo na luta para ter mais participantes inscritos e concluintes. Anisio perguntou se o
critério de vagas € de livre concorréncia. Marcia Cereser respondeu que € livre concorréncia, demanda
espontanea, autoinstrucional, a intencdo € qualificar e estimular o uso das ferramentas do Telessalde.
Dilene agradeceu ao Telessalde pela disponibilizacdo do curso. Edgar agradeceu a todos e finalizou a
reunido as onze horas e seis minutos e eu, Maristela A. de Matos Rios, lavrei a presente ata que sera
aprovada na préxima reunido.



