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No dia vinte e dois de outubro de dois mil e vinte e cinco, às nove horas e seis minutos, reuniram-se, 1 
em formato on-line, os membros da Comissão Permanente de Integração Ensino-Serviço (CIES) 2 
para a centésima quadragésima sexta reunião ordinária. A reunião foi conduzida por Ewângela 3 
Aparecida Pereira, membro suplente representante da Escola Técnica do SUS Professora Ena de 4 
Araújo Galvão (ETSUS), e contou com a presença dos seguintes membros: Edgar Oshiro, membro 5 
titular representante da Escola de Saúde Pública Dr. Jorge David Nasser (ESP); Alzira Aparecida 6 
de Barros Bonet, membro suplente representante do Conselho de Secretários Municipais de Saúde 7 
de Mato Grosso do Sul (COSEMS); Maria Antônia Conceição de Souza Kuendig, membro titular 8 
representante do Conselho Estadual de Saúde (CES); Silvia Helena M. de Moraes, membro titular 9 
representante da Fiocruz/MS; Ana Paula Dossi de Guimarães e Queiroz, membro suplente 10 
representante da Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD); Angela Maria Bregolato 11 
Senna, membro suplente representante da Superintendência de Políticas Educacionais 12 
(SUPED/SED); e Maristela Amaral de Matos Rios, secretária executiva da CIES. Também 13 
estiveram presentes Raiane da Silva Deiró, Laila Louzada Sylvino, Fátima Renata Dias de 14 
Almeida, Eliane Auxiliadora Espíndola, Tania Ruth Ortiz Pereira (ESP), Kátia Helena 15 
Ferreira de Castro e Ailton Braga de Souza, do município de Ubá/MG. Ewângela iniciou 16 
cumprimentando os presentes e apresentou a pauta: aprovação da ata da 145ª reunião da CIES e 17 
atualizações do Plano Estadual de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde (PEGTES). Foi 18 
aberta a palavra para considerações sobre a ata anterior, que foi aprovada por unanimidade, sem 19 
manifestações. Em seguida, Ewângela passou a palavra para Eliane, que relatou sobre as oficinas 20 
do PEGTES realizadas nas regiões de Dourados (22 e 23/09), Corumbá (07 e 08/10) e Aquidauana 21 
(15/10), totalizando 33% das oficinas previstas. A participação regional variou de 33% a 67% dos 22 
municípios, com diferentes níveis de representatividade entre sindicatos, conselhos de saúde, 23 
Atenção Primária à Saúde (APS), Recursos Humanos (RH), Núcleo de Educação Permanente em 24 
Saúde (NEPS) e instituições de ensino. Registrou-se a ausência de escolas técnicas e a baixa 25 
participação de algumas regiões. As avaliações indicaram índices de satisfação elevados (notas 4 e 26 
5), com destaque para a relevância do conteúdo e interação, sendo apontado como principal ponto 27 
de melhoria o tempo reduzido das oficinas (23% de insatisfação). Eliane explicou que a limitação 28 
de recursos financeiros motivou a redução do tempo de atuação das facilitadoras nos municípios. 29 
Essa redução fez com que a quantidade de dias das oficinas, que inicialmente havia sido planejada 30 
para dois dias, fosse reduzida, passando a ocorrer em apenas dois períodos, totalizando oito horas. 31 
Para superar essa dificuldade e executar o planejamento elaborado, a equipe do PEGTES ajustou a 32 
metodologia, priorizando a clareza de conceitos e objetivos importantes para a Educação 33 
Permanente em Saúde (EPS), além de revisar os instrumentos de avaliação que ainda serão 34 
aplicados no decorrer da realização desse diagnóstico. Ao final dessas oficinas, os participantes 35 
apresentaram diversas propostas, entre as quais se destacaram: criação de um fórum de Educação 36 
Permanente, um repositório de boas práticas, um espaço permanente de interlocução Estado-37 
municípios e apoio à implantação dos NEPS, visando, entre outras ações, à elaboração dos planos 38 
municipais e estadual de EPS. Foi informado que a próxima oficina ocorrerá em Três Lagoas, com 39 
disponibilização de material via QR Code. Renata destacou que a baixa adesão às oficinas do 40 
PEGTES também decorreu em função de restrições orçamentárias municipais. Ewângela e Silvia 41 
reforçaram que o tempo reduzido prejudica o processo participativo. Após a apresentação feita pela 42 
Eliane e demais facilitadoras que estão realizando as oficinas do PEGTES, discutiu-se a 43 
importância de se criar estratégias que garantam um espaço permanente de diálogo com os 44 
trabalhadores, que não sofra descontinuidade e seja sempre próximo deles, de modo que o processo 45 
de diagnóstico em saúde avance e se aperfeiçoe, facilitando a elaboração, sobretudo, dos planos de 46 
EPS nos municípios e no estado. Também foi sugerido o apoio técnico estadual para a realização do 47 
segundo encontro estadual de gestão do trabalho com apresentação dos planos municipais de EPS e 48 
mostra de experiências dos NEPS, a inclusão permanente de temas relacionados à gestão do 49 
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trabalho e à educação na saúde na pauta da Comissão Intergestores Bipartite (CIB) e dos Conselhos 50 
de Saúde e a verificação da possibilidade de inclusão de representantes dos NEPS na CIES, bem 51 
como a análise de como a CIES poderia contribuir para a melhoria dos Contratos Organizativos de 52 
Ação Pública Ensino-Saúde (COAPES) já firmados e daqueles que ainda precisam ser elaborados e 53 
pactuados. Laila sugeriu também a criação de fóruns e reuniões virtuais para complementar as 54 
discussões, devido ao pouco tempo disponível para a elaboração do PEGTES para que, assim, a 55 
equipe possa dar apoio técnico aos municípios durante a execução desse processo. Edgar 56 
parabenizou o grupo, reconheceu o esforço e a importância das mudanças de estratégia, ressaltou a 57 
necessidade de manter a interlocução das demandas de EPS com os municípios e a CIES, e sugeriu 58 
estratégias de engajamento, como acolhimentos virtuais e envio antecipado de materiais 59 
introdutórios antes da realização das demais oficinas. Maria Antônia propôs a apresentação do 60 
PEGTES no Conselho Estadual de Saúde, com previsão para o dia 30 de novembro, reforçando a 61 
necessidade de prestar contas sobre o andamento da política. Laila apoiou a proposta e sugeriu 62 
ampliar a divulgação das oficinas com encontros virtuais introdutórios, visando alcançar 66% dos 63 
municípios por região, além de estratégias específicas para envolver as instituições de ensino e o 64 
CEREST. Edgar e Ewângela sugeriram a retomada da discussão sobre o COAPES na CIES, 65 
priorizando a situação de Corumbá, mediante diagnóstico prévio das dificuldades, e reforçaram a 66 
importância de compreender o contexto local antes de se definir futuros encaminhamentos. Maria 67 
Antônia solicitou que a Escola de Saúde Pública faça uma apresentação para o Conselho Estadual 68 
de Saúde, em reunião futura, sobre suas ações e ofertas formativas aos novos conselheiros. 69 
Ewângela agradeceu a participação de todos e encerrou a reunião às dez horas e dezessete minutos. 70 
Eu, Maristela Amaral de Matos Rios, redigi a presente ata, que será submetida à aprovação na 71 
próxima reunião. 72 


